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BORANG PERMOHONAN PROGRAM PENJAGA JENTERA ELEKTRIK KATEGORI AO SEPENUH MASA 
 (SISTEM VOLTAN RENDAH  BAWAH 1kV TANPA TALIAN AERIAL DAN STESEN JANAKUASA )  

WARGA MELAKA 
 

PROGRAM DISEMBER 2020 HINGGA MEI 2021 
 

Nama   :  .................................................……………………..…......... 

No. Kad Pengenalan  :  ...................................................……………………............ 

Penyedia Latihan  : TNB INTEGRATED LEARNING SOLUTION (ILSAS) 

                         

1. SYARAT PERMOHONAN  

a. Pemohon adalah Anak Melaka atau  
b. Bermastautin di Negeri Melaka 
c. Pemohon berumur antara 21 tahun hingga 45 tahun. 
d. Mendapat pengesahan majikan bagi yang sedang berkhidmat. 
e. Kelayakan akademik dan pengalaman bekerja seperti berikut: 
 

Kelayakan Akademik Pengalaman Bekerja 
Pemohon tamat tingkatan lima sekolah bantuan 
penuh kerajaan 

Mempunyai pengalaman bekerja tidak kurang daripada 
tiga tahun  dalam persekitaran kelengkapan dan mengawal 
kelengkapan elektrik hidup 

                atau 
Kelayakan Akademik Pengalaman Bekerja 

Pemohon mempunyai Sijil dalam Kejuruteraan 
Elektrikal (Politeknik) atau Sijil Perakuan Pendawai 
Elektrik Suruhanjaya Tenaga (Wireman) 

Mempunyai pengalaman bekerja tidak kurang daripada 
dua tahun dalam persekitaran kelengkapan dan mengawal 
kelengkapan elektrik hidup 

 
 
2.    ARAHAN KEPADA PEMOHON 

a. Pemohon perlu melengkapkan borang permohonan dan melekatkan sekeping gambar terbaru berukuran 
pasport. 

b. Sila sediakan dokumen-dokumen berikut dan perlu disahkan oleh Wakil Rakyat / Pegawai Kerajaan 
berjawatan tetap Gred 41 dan ke atas /Penyelaras JAPERUN /Penghulu atau Pengerusi JPKK. 

BIL. DOKUMEN 
SILA TANDA (√) PADA YANG 

TELAH LENGKAP 
1. Satu Salinan Kad Pengenalan pemohon (depan dan belakang)  
2. Borang Pengesahan Pemastautin pemohon (lampiran 1)  

3. 
Satu Salinan Keputusan Peperiksaan SPM / SVM dan sijil-sijil 
berkaitan  

 

Gambar 
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c. Pemohon dikehendaki mengemukakan buku log kerja harian sebagai bukti pengalaman kerja selama 3 tahun 
sekiranya dipanggil untuk sesi temuduga. 

 Borang permohonan yang lengkap dihantar ke alamat: 
 Pengurus Besar,  
 Tabung Amanah Pendidikan Negeri Melaka 
 No.34-4 Tingkat 4, Bangunan Kota Cemerlang, 
 Lebuh Ayer Keroh, Hang Tuah Jaya, 75450 Melaka 
 No. Telefon : 06-333 3333 sambungan 3202/3205/3214/3215 

 

3. MAKLUMAT PEMOHON 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. 

1. Nama Penuh  : _____________________________________________________________________ 

2. No. Kad Pengenalan : __________________________                  

3. Alamat Tetap  : _____________________________________________________________________ 

  

______________________________________________________________________ 

4. No. Telefon (R)  : _________________________               5. No. Telefon (HP): ______________________ 

6. Taraf Perkahwinan : (    ) Kahwin (    ) Bujang  

7. Tempat Lahir  : ________________________                   

8. Tarikh Lahir  : ________________________  9. Umur   : _________________     

10. Jantina  : ________________________       11. Agama  : 
B. BUTIRAN PEKERJAAN DAN PENGESAHAN MAJIKAN (bagi yang sedang berkhidmat) 

1. Nama Syarikat/Jabatan  :______________________________________________________________  

2. Jawatan   : ______________________________________________________________ 

3. Tarikh mula berkhidmat  : ______________________________________________________________
  

4. Pendapatan sebulan  : ______________________________________________________________ 

5. Tempoh perkhidmatan  : ______________________________________________________________         



 

 

 3 daripada 3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C. PENGAKUAN PEMOHON  

 

Saya dengan sesungguhnya mengaku bahawa segala maklumat yang diberikan di atas adalah benar dan pengakuan ini dibuat 
menurut Undang-undang Surat Akuan 1960. Saya juga faham sekiranya terdapat maklumat yang tidak benar, tajaan pembiayaan saya 
boleh ditarik atau diberhentikan dengan serta merta. 

 

 

Tarikh : ...................................             ----------------------------------------------------------------- 

(Tandatangan Pemohon) 

Nama   : ...............................................… 

No Kad Pengenalan: ...............................................… 

 

 

6. Saya, majikan atau wakil  syarikat / jabatan mengesahkan bahawa ____________________________ adalah 
pekerja di jabatan / syarikat kami. 

 

Tarikh : ...................................             ----------------------------------------------------------------- 

(Tandatangan) 

Nama   : ...............................................… 

No Kad Pengenalan: ...............................................… 

Jawatan  : .................................................. 

Cap Rasmi syarikat / jabatan : ................................................... 


